
ERZIEHER/IN
(M/W/D)
V O L L Z E I T ,  3 9  W O C H E N S T U N D E N

W I R  S U C H E N  Z U M  
E H E S T M Ö G L I C H E N  E I N T R I T T  

W I R  B I E T E NDie gemeindliche Kindertagestätte “Oase”
bildet, fördert und betreut knapp 50 Kinder
im Alter ab einem Jahr bis zum Schuleintritt.

D A S  E R W A R T E T  S I E

Vier Gruppen (Krippen- und
Kindergartenkinder)
Neue Räumlichkeiten, eigener Garten und
Turnhalle
Einbettung in das Konzept des
Bildungshauses
Aktive Gestaltung des pädagogischen Alltags
Selbstständige Planung und Umsetzung von
Angeboten
Beobachtung und Dokumentation der Kinder
Verwaltungsaufgaben, Elternpost u. Ä. 
Unterschiedliche Einsatzmöglichkeiten und
abwechslungseiche Tätigkeiten
Offenes Team

D A S  S O L L T E N  S I E
M I T B R I N G E N

Staatlich anerkannte/r Erzieher/in
Selbständiges und kooperatives Arbeiten 
Team- und Kommunikationsfähigkeit 
Zuverlässigkeit
Offene, positive und wertschätzende
Grundhaltung 
Fachliche, soziale und emotionale
Kompetenzen

Eine unbefristete Vollzeitstelle
Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen
Tarifgerechte Bezahlung
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersvorsorge
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Krankenversicherung
Umsetzung der Regenerationstage
Bis zu 30 Schließtagen
Fahrradleasing
Überstundenausgleich
Überdurchschnittlicher Betreuungsschlüssel
Einbindung in eine gefestigte
Kindergartengemeinschaft
Möglichkeit, eigene Ideen mit einzubringen
Gestaltungsraum, den eigenen Arbeitsplatz
weiterzuentwickeln

S O  B E W E R B E N  S I E  S I C H

G E M E I N D E  W E I D H A U S E N  B . C O B U R G

KINDERTAGESSTÄTTE OASE

Bitte senden Sie Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe des
frühestmöglichen Eintrittstermins als PDF-
Datei an info@weidhausen.de. 

Weitere Informationen zur Einrichtung finden
Sie unter www.weidhausen.de.

Im Rahmen eines Probearbeitstages besteht
dann die Möglichkeit, die Kindertagesstätte
kennen zu lernen.


